Zatgcznik nr 2
POROZUMIENIEnr....... /Pl [ooeii.... [oo......

dotyczace studenckich praktyk zawodowych

W  dniu ... zostatlo  zawarte  porozumienie  pomiedzy:  Uniwersytetem
Jana Kochanowskiego w Kielcach, 25 — 369 Kielce, ul. Zeromskiego 5, ktory reprezentuje Dziekan
ATAT Ao AT SRS -

(petna nazwa Wydziatu)
................................................................................................. , zZwanym dalej ,,Uniwersytetem”,

(nazwa Zaktadu Pracy i adres)
zwanym dalej ,,Zaktadem Pracy”, ktory reprezentuje:

Tre$¢ porozumienia obejmuje:

1. Student/StUdeNtKA/STUABNCI. .. . ..ot e e e e

(nazwisko i imig studenta, kierunek i rok studiow/liczba grup studentow, kierunek i rok studiow)

odbedzie/odbeda w roku akademickim 20..../20.... oraz w roku akademickim 20.../20... studencka
praktyke zawodowa w Zaktadzie Pracy.

2. Odbywanie praktyki ma charakter nieodptatny. Studentowi/studentce/studentom nie przystuguja
jakiekolwiek roszczenia finansowe z tytutu wykonywania praktyki wobec Zaktadu Pracy jak i

Uniwersytetu.

3. Praktyki studenckie odbedg sie w terminie:

Q)i 20... r. w wymiarze godzin..........
D) 20... r. w wymiarze godzin ......... 2
§2

Zasadniczym celem studenckiej praktyki zawodowej jest zdobycie praktycznych umiejetnosci
z zakresu organizacji, funkcjonowania Zakladu Pracy. W szczegolnosci student/studentka/studenci
powinien/powinna/powinni  ZapoznaC SIE Z  ....iciiiiiiiiiii e

Praktyka powinna stuzy¢ wykorzystaniu wiedzy teoretycznej wyniesionej z Uniwersytetu
stosownie do form i metod dziatania Zaktadu Pracy.

§3
1. Student/studentka/studenci Uniwersytetu przyjmowany/i bedzie/beda na studenckie praktyki na
podstawie niniejszego porozumienia.
2. W przypadku grupy studentow lista studentow z podaniem imienia i nazwiska oraz kierunku
studiow stanowi zatacznik do niniejszego porozumienia.

1 Jedli umowa jest zawarta na rok, nalezy wpisa¢ jeden rok akademicki.
2 Jesli umowa jest zawarta na rok, nalezy wpisa¢ tylko termin w punkcie a).
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3. Uniwersytet jako administrator danych osobowych, na podstawie art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (t. jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 922), z zastrzezeniem ust. 2,
powierza Zaktadowi Pracy przetwarzanie danych osobowych studentow skierowanych na
praktyki.

4. Zaklad Pracy bedzie przetwarzat powierzone dane osobowe wytacznie w zakresie wynikajacym z
realizacji zobowigzan wynikajacych z niniejszej umowy.

5. Powierzenie przetwarzania danych osobowych nastgpuje na czas wykonywania zobowigzan
wynikajacych z umowy.

6. Zakiad Pracy o$wiadcza, ze zna i spetnia wymagania okreslone w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997
r. o ochronie danych osobowych (t. jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz rozporzadzeniu Ministra
Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkoéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny
odpowiadaé¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych
(Dz. U. 2 2004 nr 100, poz. 1024).

§4
Zaktad Pracy zobowiazuje si¢ do wyznaczenia zaktadowego opiekuna praktyk, ktory w Zaktadzie
Pracy bedzie nadzorowal przebieg, a takze wykonanie przez studenta/studentke/studentow zadan
wynikajacych z programu praktyki, przedstawi zaktadowy regulamin pracy oraz przepisy dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy. Z przebiegu praktyki Zaktad Pracy sporzadzi karte informacyjna
z przeznaczeniem dla potrzeb Uniwersytetu, ktora stanowi zatacznik do niniejszego
porozumienia, lub dokona wpisu do Dziennika praktyk studenta.

§5

Zaktadowy opiekun prakiyKi..........ccooiiiiiiii i wspoétdziata

(imie; i nazwisko opiekuna praktyk z ramienia Zaktadu Pracy)

z instytutowym opiekunem praktyk, ktorym jest:

(imi(; i nazwisko opiekuna praktyk z ramienia Uniwersytetu)

§6
Uniwersytet zobowigzuje sie do nadzoru dydaktycznego nad przebiegiem praktyk poprzez opiekuna
praktyk.

§7
Uniwersytet oswiadcza, ze studenci kierowani na praktyki zawodowe posiadaja:
1) udokumentowane szkolenie w zakresie BHP,
2) dokumenty potwierdzajace ubezpieczenie NNW i OC, ktore student zapewnia we wiasnym
zakresie,
3) dowdd tozsamosci,
4) identyfikator,
5) 8

% uzupetnié¢ jesli konieczne np. w przypadku posiadania rozszerzenia ubezpieczenia NNW o koszty leczenia po
ekspozycji, koniecznosci posiadania dodatkowych badan lekarskich itp.)
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§8

Porozumienie zostato zawarte na czas okreslony i wygasa z dniem............cccccvvvieie e eeennn,

§9
Porozumienie zostaje sporzadzone w dwoch jednobrzmiacych
Uniwersytetu i jeden dla Zaktadu Pracy.

Zaktad Pracy

(podpis osoby reprezentujacej)

egzemplarzach, w tym jeden dla

Uniwersytet

(podpis osoby reprezentujacej)

Instytutowy opiekun praktyk

(podpis)

Kierownik studenckich praktyk
zawodowych

(podpis)



